
 

Анализ работы по взаимодействию детского сада и семьи 

МКДОУ д/с №15 «Василек» за 2021-2022 учебный год 
 

     С введением Федерального государственного стандарта большое внимание 

уделяется работе с родителями. Новые задачи, встающие перед дошкольным 

учреждением, предполагают его открытость, сотрудничество и взаимодействие с 

другими социальными институтами, помогающими ему решать образовательные 

задачи. Поэтому всю свою работу педагоги дошкольного учреждения проводят в 

тесном контакте с родителями воспитанников, которые имеют возможность 

участвовать в образовательной деятельности. Каждая семья имеет 

индивидуальные особенности, поэтому нами подбирались особые подходы 

к взаимодействию с разными типами семей. 

Признание приоритета семейного воспитания требует совершенно 

иных взаимоотношений семьи и дошкольного учреждения, построенных на 

сотрудничестве и взаимодействии. 

     В дошкольном образовательном учреждении выстроена система 

сотрудничества с родителями по принципу «педагог-ребёнок-родитель».  

     Взаимодействие ДОУ с семьей – это объединение общих целей, интересов и 

деятельности в плане развития гармоничного и здорового ребенка 

     Цель: Вовлечение родителей воспитанников в единое образовательное 

пространство; оказание помощи современной семье в вопросах воспитания и 

обучения детей, установление доверительных и партнерских отношений. 

     В работе с родителями решаются следующие, выделенные нами как 

приоритетные, задачи: 

1. Повышение педагогической культуры родителей. 

2. Изучение и обобщение лучшего опыта семейного воспитания. 

3. Приобщение родителей к участию в жизни детского сада через поиск и 

внедрение наиболее эффективных форм работы. 

4. Создание условий для благоприятного климата взаимодействия с родителями. 

5. Активизация и обогащение воспитательных и образовательных умений 

родителей. 



6. Реализация единого подхода к воспитанию и обучению детей в семье и детском 

саду на основе ФГОС. 

 7. Внедрение Рабочей программы воспитания, как инструмента реализации задач 

воспитания гармонично развитой личности ребенка дошкольного возраста.    

     Основные принципы организации работы с семьёй: 

- Открытость детского сада для семьи (каждому родителю обеспечивается 

возможность знать и видеть как живёт и развивается его ребёнок); 

- Сотрудничество педагогов и родителей в воспитании детей; 

- Создание активной развивающей среды, обеспечивающей единые подходы к 

развитию личности в семье и детском коллективе; 

- Диагностика общих и частных проблем в воспитании и развитии ребёнка. 

      Дошкольное учреждение осуществляет работу по интеграции общественного и 

семейного воспитания дошкольников со следующими категориями родителей: 

 с семьями воспитанников МКДОУ д/с № 15 «Василек»; 

 с семьями, имеющими детей дошкольного возраста и не посещающими 

детский сад (консультативный пункт). 

     Формы работы и мероприятия с родителями отражены в годовом плане ДОУ.  

     В детском саду и группах выбраны и действуют родительские комитеты, 

которые помогают решать задачи детского сада, привлекают родителей к решению 

проблем жизни коллектива. 

     С целью повышения педагогических и правовых знаний родителей и качества 

воспитательно-образовательной работы используются следующие формы работы: 

информационное, нормативно-правовое просвещение родителей, родительские 

собрания и консультации, совместные праздники и досуги, конкурсы, выставки, 

семинары, анкетирования, тестирования, беседы. Воспитателями в группах 

составлены социальные паспорта, на основе которых составлен социальный 

паспорт детского сада.  

     Работа с семьями в группе выстраивается таким образом, чтобы родители были 

уверены в хорошем отношении воспитателей к своему ребенку. Для родителей 

оформлены яркие и содержательные буклеты, памятки, проводятся различные 

консультации, устные журналы, индивидуальные беседы. В группах оформлены 



“Уголки для родителей”, где помещаются консультации по всем разделам 

программы, по вопросам оздоровления и воспитания детей. В специальных папках 

имеется подборка методических рекомендаций для родителей. По вопросам 

сохранения и укрепления здоровья детей выпускаются санитарные бюллетени 

старшей медсестрой. Оформлены “Уголки здоровья”, где родители могут получить 

всю интересующую их информацию по вопросам оздоровления детей, уголок 

«Антитеррористическая безопасность», «Профилактика коррупции», 

«Безопасность детей на дороге». Оформляются информационные стенды для 

родителей: «Режим дня», «Возрастные особенности дошкольников», «Чем мы 

занимались», «Закрепите дома», «Выучите вместе с детьми» и др. Были 

организованы выставки: «Осторожно дорога», «Огонь-друг, огонь-враг», «Есть 

такая профессия Родину защищать», «Мама милая моя», «Природа наш дом», «Нам 

не нужна война», «Зимняя сказка»,» «Всемирный день воды», и т. д. 

     Для обеспечения наибольшей эффективности работы с родителями на новый 

учебный год проводится анкетирование, в мае месяце с целью выявления наиболее 

приемлемых и эффективных форм работы с родительской общественностью. 

Родители с удовольствием участвуют в совместных мероприятиях, которые уже 

становятся традиционными и вызывают огромный интерес детей, и желание 

родителей заниматься со своими детьми 

Основная цель таких мероприятий – укрепление детско-родительских отношений. 

В результате у детей воспитывается трудолюбие, аккуратность, чувство гордости 

за своих родителей. Это начало патриотического воспитания, любовь к Родине 

рождается из чувства любви к своей семье. 

     В ДОУ функционирует консультативный пункт для родителей (законных 

представителей) и детей, воспитывающихся в условиях семьи. По списку в 

консультативный пункт записалось 10 родителей и детей, фактически посещали – 

10. Для родителей проводились консультации по темам: «Давайте познакомимся», 

«Что такое адаптация? «Возрастные особенности малышей от 1 года до 3 лет», 

«Как помочь своему ребенку искать общий язык с миром», «Как надо родителям 

вести себя с детьми», «Кризис трех лет: куда бежать и куда прятаться?»; «Игры в 

адаптационный период с детьми двух-трех лет» и др. Помимо тематических 



консультаций проводились консультации по запросам родителей.  

     Так как в детском саду был приостановлен учебно-воспитательный процесс в 

связи с реконструкцией здания детского сада с расширением площади за счет 

пристройки работа с родителями проводилась посредством официального сайта 

ДОУ, социальных сетей WatsApp и Тelegramm. 

Выводы и рекомендации: организация полноценного взаимодействия педагогов 

и родителей продолжает оставаться одной из важнейших задач и приоритетным 

направлением работы ДОУ. Необходимо продолжать работу, используя 

разнообразные виды деятельности, принцип индивидуального подхода для более 

активного сотрудничества родителей и ДОУ, вовлечения в работу большей части 

семей.  


